


Päevakava 

10.00 Tervitus vallavanemalt

10.10 Rõuge valla hariduselu teekaardist 
ja hariduse ümberkorraldustest

10.50 liigume koolimajja

11.00 arutelu gruppides 1. ring

12.00 arutelu gruppides 2.ring

12.30 lõunasöök koolimajas

13.00 arutelu

14.00 liigume rahvamajja

14.10 arutelude kokkuvõtted

15.00 lõpetamine





Haridusuuendused ja sidusus 
Tegevused Osapooled Ajaplaan 
Ülevallalise ühise haridusuuenduse töörühma 
loomine 

haridus- ja kultuurinõunik, 
haridusasutuste juhid, 
kultuuriasutuste juhid 

september 

Arutelud Rõuge valla haridusasutuste ühisosa 
kui eripärade sõnastamiseks, sh omakultuuri 
ja paigaidentiteedi tugevdamisega seonduv 
ja ning hariduse sidususest teiste 
valdkondadega 

haridusuuenduse 
töörühma liikmed, 
kogukond 

algav õppeaasta 

Õpetajate inspiratsioonipäeva korraldamine, 
sh parimate praktikate jagamine  

haridus- ja kultuurinõunik õpetajate päev

Uutele õpetajatele väärtuspakkumise 
sõnastamine/loomine 

haridus- ja kultuurinõunik, 
haridusasutuste juhid 

sügis-talv 

Koostöövõimaluste kaardistamine Võrumaa 
Kutsehariduskeskusega 

vallavanem, haridus- ja 
kultuurinõunik

sügis 



Haridusvõrgu ümberkorraldused 
Tegevused Osapooled Ajaplaan 

Erinevate lahendusvariantide esialgne analüüs hariduskorralduse ekspert august-september

Esialgsete lahendusvariantide tutvustamine ja koosloomes 
täiendamine hariduse talgupäeval „Õpe ei lõpe 2“ 

haridus- ja kultuurinõunik, 
hariduskorralduse ekspert

16.09 toimub hariduse 
talgupäev „Õpe ei lõpe 2“

Volikogule ja hoolekogudele täiendatud lahendusvariantide 
tutvustamine, lahendusvariantide valik 

vallavanem, hariduskorralduse ekspert, 
volikogu liikmed 

oktoober

Valitud lahendusvariandi põhjalikum analüüs ja kirjeldus, sh 
finantsanalüüs, struktuur, õppekorralduse muutusi, 
hoolekogude moodustamise põhimõtted jt olulised 
põhimõtted uue haridusasutuse loomisel; eelnõu mustandi 
loomine 

hariduskorralduse ekspert, haridus- ja 
kultuurnõunik 

november

Täiendavad arutelud haridusjuhtide ja hoolekogudega hariduskorralduse ekspert, haridus- ja 
kultuurnõunik, haridusasutuste ja hoolekogude 
juhid 

november

Haridusvõrgu ümberkorralduse eelnõu tutvustamine ja 
arutelul rahvakoosolekutel erinevates piirkondades 

vallavanem, haridus- ja kultuurinõunik, 
hariduskorralduse ekspert

detsember 

Haridusevõrgu ümberkorralduse eelnõu kooskõlastusring hoolekogud, avalik konsultatsioon detsember-jaanuar



Kohaliku omavalitsuse roll hariduselus 

Tegevused Osapooled Ajaplaan 
Koostöövestlused haridusasutuste 
juhtidega 

vallavanem, 
haridusasutuste juht

juuni-august

Regulaarsete koostöövõrgustike 
kohtumiste jätkamine, sh teemapõhised 
kohtumised haridusjuhtidega 

vallavanem, haridus- ja 
kultuurnõunik, hallatavate 
asutuste juhid

regulaarselt 

Haridusasutuste eelarvete ja õpetajate 
palkade analüüsi läbiviimine (sh eelarvete 
mudeldamise võimalused ja õpetaja töö 
kui terviku tasustamise rakendamine) 

haridus- ja kultuurnõunik, 
finantsjuht, 
hariduskorralduse ekspert 

talv

Hoolekogude liikmete koolitamine, 
ümarlauad

haridus- ja kultuurnõunik 
hoolekogude liikmed 

talv-kevad

Temaatilise seire läbiviimine 
haridusasutustes (teema täpsustub) 

haridus- ja kultuurnõunik talv-kevad



Täiskasvanuõpe 
Tegevused Osapooled Ajaplaan 
Teehommikud seenioridele 
raamatukogudes- erinevad arutelud ja 
kohtumised 

haridusspetsialist, 
raamatukogujuht

regulaarselt, start 
septembris 

Teavituskampaaniad ja teavitusüritused, 
mis tutvustavad elukestva õppe 
võimalusi ja eeliseid (koostöö TÕNiga)

haridus- ja kultuurnõunik oktoober 

Olemasolevate täiskasvanuõppe 
võimaluste kaardistamine

haridusspetsialist, 
hallatavate asutuste 
juhid 

sügis 

Vaimse tervise loengusarja käivitamine haridus- ja kultuurnõunik sügis 
Erinevate projektivõimaluste leidmine 
elukaareülese õppe aktiviseerimiseks 

arendusnõunik, haridus- 
ja kultuurinõunik

sügis-talv 

Toetusvoorude suunamine 
õpikogukondade loomiseks ja 
kasvatamiseks 

aredusnõunik talv  

Koostöövõimaluste analüüs KUPLANDi 
võrgustikuga 

arendusnõunik sügis 





Haridusvõrgu 
ümberkorraldused

Miks on haridusvõrgus muutusi vaja? 
Rõuge valla hariduspilt



Õpetajate puudus ja probleemid 
juhtimiskvaliteedis süvenevad 
Rohkem kui kolmandik õpetajatest 
jõuab kümne aasta pärast 
pensioniikka või on pensionieas juba 
praegu. Uute kvalifitseeritud 
õpetajate nappus on eriti terav 
maapiirkondades, mis võib edaspidi 
süvendada maa- ja linnakoolide 
vahelisi kvaliteedilõhesid. Oludes, 
kus mitmel pool on õpetajate 
järelkasvu nappus, töötab ca 40% 
õpetajates osakoormusega. 

Allikas: elvl.ee/hariduslood 



Eesti hariduskulutused on Euroopa Liidu ühed 
kõrgemaid, õpetajate tegelik palk samas üks 
madalamaid. 

Kui võrrelda tänaseid hariduskulusid 
prognoosiga 2035. aastaks, siis 
kulude kasv ühe maakoolis õppiva 
õpilase kohta on Eestis üks 
suurimaid Euroopa Liidus. Õpetajate 
tööjõukulude kasvuks antakse 
riigieelarvest igal aastal kümneid 
miljoneid, kuid 40 % KOVides on 
õpetaja töötasu jätkuvalt Eesti 
keskmisest madalam või õpetaja 
töötasu miinimumi lähedane. 



Õppurite arv väheneb ning 
haridustaristu pidamine käib üle jõu
Viimase kümne aastaga on 
üldhariduskoolide õpilaste arv 
vähenenud kolmandikes 
omavalitsustes. Kui valdavalt on 
omavalitsustes vajadus õppekohti 
vähendada, siis Harju- ja Tartumaa 
omavalitsustes on tarvis õppekohti 
juurde luua - 2/3 sünde on täna 
Harju- ja Tartumaal. 5.-19. aastaste 
laste ja noorte arv on aastaks 2035 
pooltes maakondades 20-30% 
väiksem, suurim kahanemine, ca 
37% toimub Ida-Virumaa laste ja 
noorte arvus. 



Rõuge valla hariduspildi 
statistika



Elanike arvu prognoos, kui 2021. aasta 
seis oleks nn külmutatud 

Allikas: Rõuge valla rahvastikuprognoos, Geomedia OÜ 



Rändestsenaarium

Allikas: Rõuge valla rahvastikuprognoos, Geomedia OÜ 



Sünnid
Rahvastiku register seisuga 05.04.2023

kooli mineku aeg 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

sünniaasta 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

HAANJA PIIRKOND 7 4 9 8 3 6 4 2

MISSO PIIRKOND 5 1 0 2 0 1 0 0

MÕNISTE PIIRKOND 3 11 5 6 8 13 13 1

RÕUGE PIIRKOND 24 16 21 15 15 11 15 3

VARSTU PIIRKOND 7 4 5 5 6 6 6 0

KOKKU 46 36 40 36 32 37 38 6



Õpilaste arvud koolide kaupa 2023/2024 õa

I kooliaste II kooliaste III kooliaste

KOOLID

1.kl 2.kl 3.kl I 
kooliaste

kokku

4.kl 5.kl 6.kl II 
kooliaste

kokku

7.kl 8.kl 9.kl III 
kooliaste

kokku

Õpilaste arv 
kokku 

Haanja Kool 12 2 3 17 9 7 9 25 9 4 12 25 67

Mõniste Kool 5 6 2 13 3 3 6 12 9 6 7 22 47

Rõuge Põhikool 21 13 21 55 17 17 26 60 20 22 25 67 182

Varstu kool 5 5 2 12 4 5 6 15 3 10 7 20 47

KOKKU 43 26 28 97 33 32 47 112 41 42 51 134 343





Õpilaskoha maksumus Rõuge vallas aastas 

Õpilaskoha arvestuslik maksumus 2023. aastal

Haanja Kool 3907
Mõniste Kool 6991
Rõuge Põhikool 2322
Varstu Kool 6405







Ruutmeetreid lapse kohta 

hoonete
pind, m²

m² lapse 
kohta

Haanja Kool 1551 23

Mõniste Kool 2814 60

Rõuge Põhikool 3176 17

Varstu Kool 2628 56



Lahendusvariandid 
aruteluks



Lahendusvariandid 
Juhtimise ühendamine Muutused õppekohtades 

Rõuge Kool

Variant 1 võimalused ja 
ohud, kus kõik valla 

koolid on viidud ühtse 
juhtimise alla

Alternatiiv: 
mitu erinevat kooli

Rõuge Lasteaed 

Variant 2 võimalused ja 
ohud, kui lasteaiad on viidud 

eraldi ühise juhtimise alla. 

Alternatiiv: juhtimine on 
ühendatud koolidega 

6.klassiline 
kool

Variant 3 Mõniste 
ja/või Varstu 

õppekohas III 
kooliaste kaob

Õppekoht 
kaob

Variant 4 Mõniste või 
Varstu õppekoht kaob 

Hetkeolukord säilib
Variant 5 kõik koolid jätkavad eraldi asutustena ning õppekohad ja kooliastmed säilivad 



Arutelu

Esimene arutelu kestab 1 tund ning siis liigub iga grupp ühest 
variandi arutelust teise juurde. Teine arutelu kestab pool tundi 
ning te täiendate eelmise grupi arutelu. 
Iga variandi juures tuleb arutada võimalusi ja ohtusid: 
Õpilase, õpetaja, lapsevanemate ja kogukonna vaatest ning kui 
jääb aega, siis ka tugispetsialistide ja muu personali vaatest. 
Peale lõunat: liigute kolmanda variandi juurde ning vastate 
täiendavatele küsimustele 





Kokkuvõtte esitlus 

•Milliseid positiivseid muutusi ootad kõige enam 
„variandi“ rakendumisel? Nimetage kuni 3 
positiivset muutust. 
•Millised on kõige suuremad hirmud „variandi“ 
rakendumisel? Nimetage kuni  3 hirmu. 
•Kolm soovitust poliitikutele otsustamiseks 



Asjalikku arutelu! 


