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ROUGE VALLAVALITSUSE
PROJEKTISPETSIALISTI
AMETIJUHEND

1. ULDOSA

1.1.  Struktuuriiksus Majandusosakond

1.2.  Teenistuskoha nimetus Projektispetsialist

1.3.  Teenistuskoha liik Tdotaja

1.4.  Otsene juht Abivallavanem majandusalal

1.5. Asendaja Abivallavanema poolt méaratud
teenistuja/t6otaja

1.6. Keda asendab Abivallavanema poolt méaratud tootajat

1.7. Ametijuhendiga ndhakse ette projektispetsialisti teenistuskoha eesmark, toollesanded,

digused ja vastutus ning teenistuskohal t66tamise eeldused.

1.8.

Projektispetsialisti nimetab ametisse ké&skkirjaga vallavanem.

1.9.

Projektispetsialisti asendaja teenistussuhte peatumisel maérab vallavanem késkkirjaga.

2. TEENISTUSKOHA EESMARK

Teenistuskoha eesmark on rahastusvdimaluste otsimine, riiklike ja rahvusvaheliste projektide
juhtimine, erinevate toetusprogrammide koordineerimine, sh taotluste menetlemine ja
kontrollimine.

3. TEENISTUSULESANDED

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.

Oigusaktidest tulenevate kohaliku omavalitsuse arendustegevuste ja projektitaotluste
valdkonna (lesannete taitmine ja korraldamine.

Siseriiklike ja Euroopa Liidu projektitaotluste koostamine, nende tdhtaegne esitamine ning
projektide elluviimise korraldamine koostods allasutuste jt partneritega, aruannete
koostamine ja esitamine.

Valla poolt eraldatavate arendusvaldkonna toetustaotluste menetlemise korraldamine ja
toetuse saajate tegevuse Ule jarelevalve teostamine.

Vallas tegutsevate mittetulundusiihingute nende ndustamine arengukavade ja
projektitaotluste koostamise teemadel.

Suhtlemine ametiasutuste ja muude isikutega projekte puudutavates kusimustes ning
infovahetus teiste omavalitsuste vastava valdkonna spetsialistidega, projektialase koost6o
korraldamine.

Vajadusel vallavalitsuse ja vallavolikogu istungitel ning vallavolikogu komisjoni
koosolekutel osalemine, olles vajadusel ettekandja tema tdovaldkonda kuuluvates
klsimustes.

Erikorralduseta tlesannete taitmine, mis tuleneb t66 iseloomust voi t66 tldisest kaigust.
Vahetu juhi poolt antud muude ihekordsete ametialaselt vajalike ilesannete taitmine.

4. OIGUSED TEENISTUSULESANNETE TAITMISEL
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Projektispetsialistil on digus:

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

teha ettepanekuid projektipdhiste rahastamisvdimaluste taotluste esitamiseks;

saada vallavalitsuse ja vallavolikogu liikmetelt ning valla teenistuses olevatelt teistelt
isikutelt ning hallatavatelt asutustelt informatsiooni ja dokumente, mis on vajalikud temale
pandud teenistuskohustuste taitmiseks;

saada oma tookohustuste taitmiseks vajalikku taienduskoolitust;

saada teenistustlesannete taitmiseks vajalikke tdovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning
tehnilist abi nende kasutamisel;

teha ettepanekuid oma padevusse kuuluvas valdkonnas t66 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks;

kokkuleppel vahetu juhiga taita teenistustlesandeid véljaspool vallavalitsuse ruume ja
teha kaugtood tookorralduse reeglites satestatud korras.

5. VASTUTUS TEENISTUSULESANNETE TAITMISEL

Projektispetsialist vastutab:

5.1
5.2.
5.3.
5.4.

5.5.

5.6.

ametijuhendis satestatud teenistuskohustuste digeaegse ja kvaliteetse taitmise eest;

tema poolt valjastatud dokumentide ja informatsiooni 6igsuse eest;

isikuandmete kaitseks ettenahtud turvameetmete rakendamise eest;

toollesannete tditmise kaigus teatavaks saanud juurdepéasupiiranguga andmete saladuses
hoidmise eest;

toosisekorra, tule- ja tooohutusnduete taitmise ja talle kasutamiseks antud téovahenditega
heaperemeheliku imberkaimise eest;

tema kasutusse antud materiaalsete vahendite ja dokumentide korrashoiu ja sdilimise eest.

6. TEENISTUSKOHAL VAJALIKUD TOOVAHENDID

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.

Arvuti- ja kontoritehnika;

printer ja paljundusmasin t66ruumi vahetus laheduses;
ametisdiduki kasutamise vGimalus;

vajadusel mobiiltelefon.

7. NOUDED HARIDUSELE, TOOKOGEMUSELE, TEADMISTELE JA OSKUSTELE

7.1. Haridus ja seadusest tulenevad | ¢ Kdrgharidus vdi ametikohale vastav eri-, kutse-

nduded, tdbkogemus vOi ametialane ettevalmistus.

7.2. Oskused ja teadmised e Oskus pidada l&birddkimisi ja labi viia

ndupidamisi, esitada ettekandeid;

e 0skus kasitseda ametikohal vajalikke
arvutiprogramme ja andmekogusid;

o valdab véhemalt C1-tasemel eesti keelt;

¢ valdab véhemalt B2-tasemel inglise keelt;

e orienteerub Gigusaktidega valla padevusse antud
kiisimustes oma to6valdkonnas;

e tunneb ja oskab rakendada t6oks vajalikke Eesti
Vabariigi ja ROuge valla digusakte;

e omab B-kategooria juhiluba.
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7.3. Isiksuseomadused

Hea suhtlemisoskus, otsustusvdime, kohuse- ja
vastutustunne, sealhulgas suutlikkus  votta
iseseisvalt vastu otsuseid teenistuskoha pédevuse
piires;

tdpsus ja korrektsus, oskus Kkinni pidada
tdhtaegadest;

algatusvoime ja loovus, sealhulgas v@ime valja
tootada uusi lahendusi ning muudatusi algatada,
omaks votta ja ellu viia;

oskus stabiilselt ja tulemuslikult toétada ka
pingeolukorras ning kasutada aega efektiivselt.

8. AMETIJUHENDI MUUTMINE

8.1. Ametijuhendi kinnitab ning seda muudab vallavanem oma kaskkirjaga.

8.2.  Ametijuhendi muutmiseks on vajalik to6taja ndusolek, kui:

e muutuvad oluliselt todilesannete taitmiseks kehtestatud nduded;

e muutuvad oluliselt ametijuhendis maaratud t66ulesanded,;

e tOOtaja toOaja korraldus muutub seetdttu, et ametijuhendis muudetakse summeeritud t66aja,

valveaja voi 60t66 kohaldamist;
e suureneb oluliselt tddllesannete maht;

e toOulesannete muutmise tdttu vaheneb pdhipalk.

(allkirjastatud digitaalselt)

Britt VVahter
vallavanem



